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ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimiento a la Resolución 002 del 2019 del Manual de contratación de la ASOREWA, se procede a realizar 
los estudios previos pertinentes para la necesidad que pretende suplir la ASOREWA.

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad elaborará un estudio previo 
que contendrá:

1. La descripción sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratación.
2. La descripción del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios.
3. Obligaciones
4. Las condiciones técnicas exigidas. Plazo, El valor estimado del contrato y su justificación.
5. ¡El certificado de disponibilidad presupuesta!! que respalda la contratación.
6. Justificación de la modalidad de selección
7. Justificación de criterios para la selección
8. Riesgos
9. Análisis de garantías

1. DESCRIPCIÓN Y JUSTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL 

PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN

La Constitución política de Colombia de 1.991, consagra en su artículo 2 , los fines esenciales del Estado como 
son “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos 
y deberes consagrados en la constitución Política de Colombia, facilitar la participación de todos en las decisiones 
que los afectan y en la vida económica, política administrativa y cultural de la nación, defender la independencia 
Nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia política y la vigencia de un orden justo. Las 
autoridades de la República están instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su 
vida, honra, bienes, creencias y demás derechos y libertades y para asegurar el cumplimiento de los deberes 
sociales del Estado y de los particulares".

Para el cumplimiento de los deberes asignados por la constitución y la ley, las Entidades deben elaborar y adoptar 
de manera concertada entre ellas y el gobierno Nacional, los respectivos planes de desarrollo. La población 
Indígena de acuerdo a sus condiciones socioeconómicas y de vulnerabilidad, habitan en territorios muy dispersos 
y de difícil acceso, debido a las difíciles condiciones geográficas. Transportar a los estudiantes a las instituciones 
resulta necesarios para el aprendizaje es de vital importancia de la asociación garantizar el transporte a los niños 
debido a que el padre de familia no cuenta con los recursos.

Teniendo en cuenta la responsabilidad social que tiene el estado de combatir las condiciones de pobreza y 
exclusión social y de asegurar el acceso y permanencia de niños, niñas y jóvenes en el sistema educativo oficial, 
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en especial de aquellos que por su condición socioeconómica cultura y acceso, se ven obligados a abandonar las 
instituciones educativas; por lo que se requiere plantear opciones que promuevan una verdadera política de 
gratuidad que garantice un alto porcentaje de la población puedan acceder y permanecer dentro del sistema 
educativo hasta culminar todo su nivel educativo.

Es por ello que la Asociación OREWA, requiere contratar la PRESTACION DEL SERVICO DE 
TRANSPORTE PARA LOS ESTUDIANTES DE LA INSTITUCIÓN INDÍGENA TOBÍAS 
QUERAGAMA PERTENECIENTES A LA ASOREWA, ESPECIFICAMENTE LA RUTA DEL 15 AL 
18, lo cual requiere la prestación del servicio debido a las condiciones de difícil acceso. Por lo anterior se requiere 
contratar una persona natural o jurídica que cuente con la experiencia necesaria que garantice el transporte de los 
niños a los lugares determinados, sin poner en riesgo la seguridad de los mismos.

2. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR. PRESTACION DEL SERVICO DE TRANSPORTE PARA LOS 
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCIÓN INDÍGENA TOBÍAS QUERAGAMA PERTENECIENTES A LA 
ASOREWA, ESPECIFICAMENTE LA RUTA DEL 15 AL 18.

2.1. Para asegurar un soporte técnico en la contratación, se requiere contratar con personas habilitadas para 
prestar los servicios detallados en el objeto a contratar, El oferente debe contar con experiencia que le facilite 
cumplir con el objeto del contrato.

2.1.1 BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS:

DESCRIPCION RUTAS N° 2 COMUNIDAD N° DE NIÑOS
VALOR/DIA 

•IDA Y 
REGRESO

VALOR/MES • FEBRERO A 
NOVIEMBRE

TOTAL

Transporte Escolar para 
Estudiantes perteneciente 
a la institución indígena 

Tobías Queragama 
perteneciente a la 

ASOCIACIÓN DE 
CABILDOS 

INDÍGENAS EMBERA, 
DOBIDA, KATÍO, 

CHAMÍ Y DULE DEL 
DEPARTAMENTO 

DEL CHOCÓ-OREWA.

DESDE
EL 15 AL
18 Y EL
18 AL 15

PLAYA
BONITA 9

213.333 3.200.000 31.786.662

MATECAÑA 6

EL 15 5

EL 16 27

LAS 
TOLDAS 15

ABEJERO 6

IVA INCLUIDO 68 213.333 3.200.000 31.786.662

OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
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3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

1) Realizar el Transporte escolar en las rutas y horarios establecidos por el Contratante. 2) Mantener el vehículo 
en óptimas condiciones mecánicas que garanticen la seguridad de los estudiantes. 3) Cumplir con las disposiciones 
legales y reglamentarias exigidas para el transporte escolar en zona rural. 4) Cumplir con las cláusulas establecidas 
en el presente contrato y con las demás obligaciones que se deriven de la naturaleza del presente contrato. 5) 
Pagar oportunamente los aportes al sistema de seguridad social integral y los aportes a las Cajas de Compensación 
Familiar, ICBF y SENA y presentar los pagos correspondientes. 6) Cumplir cabalmente con el objeto del contrato. 
7) Entregar en el área jurídica los documentos de ejecución del contrato dentro de los tres (3) siguientes a la 
suscripción del mismo. 8) Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor 
y/o interventor del contrato. 9) Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro. 10) Obrar 
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en trabamientos que puedan 
presentarse. 11) Todas las demás inherentes al objeto del contrato y las establecidas en la ley.

3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

1.Pagar al contratista la suma correspondiente al presente contrato en los plazos y forma establecidos 2. Suscribir 
el acta de inicio del presente CONTRATO conjuntamente con el contratista. 3, Efectuar la supervisión del 
cumplimiento del objeto y de las obligaciones a cargo del Contratista estipuladas en el presente CONTRATO, a 
través del supervisor encargado. 4. Liquidar junto con el Contratista el presente CONTRATO.
5.Hacer  un seguimiento financiero de los recursos asignados al CONTRATO, pudiendo solicitar información en 
el momento en que lo considere necesario. 6. Las demás -que resulten necesarias, pertinentes y conducentes. 7. 
Para el cumplimiento del objeto contractual. De igual manera: a. Ejercer control sobre la inversión y el 
cumplimiento del servicio a-través del supervisor y/o interventor, b. Presentar a través del supervisor y/o 
interventor los requerimientos necesarios para el cumplimiento del CONTRATO, c. Verificar el cumplimiento 
de las obligaciones contractuales y demás normas establecidas, d. Brindar al operador el apoyo administrativo, 
los medios, herramientas e información requerida para la ejecución de las actividades.

3.3 SUPERVISIÓN

La supervisión del presente proceso será ejercida por el COODINADOR DEL PORGRAMA DE EDUCACION 
DE LA ASOCIACIÓN OREWA.

4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR: Contrato de prestación de Servicios - Transporte 

escolar.

4.1 PLAZO: El plazo de ejecución del contrato será de nueve (08) meses y quince (15) días, contados a partir de 
la suscripción del acta de inicio por las partes, sin superar al 15 de diciembre de 2024.

4.2 LUGAR DE EJECUCIÓN: De acuerdo con las actividades a realizar el lugar de ejecución del contrato será 
en la ciudad de Quibdó, Departamento del Chocó
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4.3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

En la elaboración de los estudios previos (costos), se consultaron diferentes entidades (personas naturales y/o 
jurídicas) cuya actividad comercial u objeto se ajusta al de este proceso, y a partir de los valores suministrados 
por estas.

ANÁLISIS DE MERCADO: Tal y como es reglado en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015. 
“Estudios y documentos previos" del Decreto 1082 de 2015, el cual señala: “El valor estimado del contrato y la justificación 
del mismo. Para establecer el Presupuesto Oficial que soporta el valor estimado del contrato, se realizó un estudio de costos 
de mercado teniendo en cuenta cotizaciones, se procedió a consolidar las cotizaciones obtenidas: LA ASOREWA realizó un 
análisis de mercado teniendo en cuenta las estadísticas y antecedentes de como se ha venido contratando en los últimos 
tres años con relación al objeto a contratar con el fin de tener precios de referencia de los servicios requeridos arrojando este 
valor: TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTAY DOS PESOS MCTE 

^-($31.786.662), el cual se encuentra soportado con su correspondiente disponibilidad presupuestal.

4.4. FORMA DE PAGO: La ASOREWA girará al CONTRATISTA: en mensualidades vencidas, las cuales ascienden a la 
suma de $3.200.000. Para el pago debe presentar el pago de planilla de seguridad social, certificación expedida por el rector 
de la institución donde se certifique la prestación del servicio, anexar registros fotográficos y previa certificación de 
cumplimiento expedida por el supervisor del mismo, previa presentación de la cuenta de cobro y/o factura electrónica, 
certificación de cumplimiento por el Supervisor del Contrato a la finalización del 100% del contrato, y certificación de estar al 
día en pagos de seguridad social y parafiscales, conforme al artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 
de 2007.
El contratista deberá informar a La ASOREWA, cuenta bancaria abierta a su nombre, en la cual serán consignados o 
transferidos electrónicamente, los pagos que por este concepto se le efectúen.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

El estudio previo del proceso contractual se encuentra respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 
— 20220207 del 17 de febrero de 2022, por un valor de TREINTA Y UN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL

SEISCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS MCTE ($31.786.662), expedido por la Tesorera de la ASOREWA.

6. LA MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE 

SOPORTAN SU ELECCIÓN

El artículo 2 del decreto 1088 de 1993 señala: “Las asociaciones de que trata el presente Decreto, son entidades de Derecho 
Público de carácter especial, con personería jurídica, patrimonio propio y autonomía administrativa”.

El artículo 10 de la mencionada disposición señala:’ Los actos y contratos de naturaleza industrial o comercial de las 
asociaciones de que trata el presente Decreto, se regirán por el derecho privado".
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Teniendo en cuenta lo estipulado en la Resolución N° 002 de 2019 (Manual de contratación de la OREWA), en el artículo 
20. FASE DE SELECCIÓN. Comprende las modalidades o mecanismos de selección para llevar a cabo la actividad 
contractual de la ASOCIACIÓN DE CABILDOS INDÍGENAS EMBERA, WOUNAAN, KATIO, CHAMI Y TULE DEL 
DEPARTAMENTO DEL CHOCÓOREWA, estas modalidades o mecanismos de selección serán las siguientes:

Licitación pública Selección Abreviada Concurso de méritos Contratación directa Mínima cuantía
Teniendo en cuenta lo estipulado en el artículo 20.4 del (Manual de contratación), atendiendo a la cuantía del contrato a 
celebrar corresponde a LA MODALIDAD DE CONTRATACIÓN DIRECTA.

/.JUSTIFICACIÓN DE LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

Atendiendo los parámetros establecidos en el Manual de Contratación de la OREWA, el presente proceso contractual se 
desarrollará bajo la modalidad de contratación directa, teniendo en cuenta la idoneidad y la experiencia acreditada por el 
contratista para la ejecución.

8.SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES QUE 
PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO

La OREWA, con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente 
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. Seguidamente, se identifican y describen los 
riesgos, según el tipo y la etapa del proceso de contratación en la que ocurre. Luego, se evalúan los riesgos teniendo en 
cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los 
controles existentes y el contexto de los mismos, de la siguiente forma:

NIVEL RANGO DESCRIPCIÓN

1 Raro Puede ocurrir excepcionalmente

2 Improbable Puede ocurrir ocasionalmente

3 Posible Puede ocurrir en cualquier momento futuro

4 Probable Probablemente va a ocurrir

5 Casi cierto Ocurre en la mayoría de las circunstancias

IMPACTO DE RIESGO.

NIVEL RANGO CALIFICACIÓN CUALITATIVA CALIFICACIÓN MONETARIA

1 Insignificante Obstruye la ejecución del contrato de manera 
trascendente

Los sobrecostos no representan más del uno por ciento (1%) del 
valor del contrato.

2 Menor Dificulta la ejecución del contrato de manera baja. 
Aplicando medidas mínimas se puede lograr el 
objeto del contrato

Los sobrecostos no representan más del cinco por ciento (5%) del 
valor del contrato
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3 Moderado Afecta la ejecución del 
contrato

Genera un impacto sobre el valor del contrato entre el cinco (5%) y 
el quince (15%) por ciento

4 Mayor Obstruye la ejecución del contrato sustancialmente 
pero aun así permite la consecución del objeto 
contractual.

Incrementa el valor del contrato entre el quince (15%) y el treinta 
(30%)

5 Catastrófico Perturba la ejecución del contrato de manera grave 
imposibilitando la consecución del objeto contractual

Impacto sobre el valor del contrato en más del treinta por ciento 
(30%)

CATEGORIA DEL RIESGO

VALORACIÓN DEL RIESGO CATEGORÍA
8, 9 y 10 Riesgo Externo
6,7 Riesgo Alto
5 Riesgo Medio
23y4 Riesgo Bajo

Nota. Se aclara que los anteriores riesgos están mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se 
entiendan agotados todos los riesgos inherentes y relacionados con el objeto de la presente contratación, los cuales 
se entienden asumidos por el contratista salvo expresa manifestación en contrario por parte de la OREWA, por 
consiguiente, es responsabilidad del contratista la asunción de los mismos.

9.ANÁLISIS  QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA 
QUEGARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASIÓN DEL PROCESO DE 
SELECCIÓN Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

Respecto de las garantías en la parte contractual, es pertinente tener en consideración lo indicado en el artículo 7 
de la Ley 1150 de 2007. Las garantías no serán obligatorias en los contratos de empréstito, en los 
interadministrativos, en los de seguro, y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%) de la 
menor cuantía prevista para cada entidad, caso en el cual se aplicarán las reglas previstas para la mínima cuantía, 
de acuerdo como se estipulo la forma de pago, no requiere para su ejecución pólizas, por lo tanto, para esta 
contratación no se hará exigencias de pólizas de garantías.

10. DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL CONTRATISTA

• Fotocopia de la cédula de ciudadanía
• Formato único de hoja de vida
• Copia del Registro Unico Tributario RUT.
• Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios Procuraduría
• Adjuntar certificado de antecedentes judiciales.
• Certificado de medidas correctivas.
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Certificación de reporte de no estar incluido en el Boletín de Responsables fiscales de la Contraloría 
General de la República
Certificación Sanearía.
Certificación de experiencia
Licencia de conducción
Licencia de transito
SOAT
RUNT
Paz y salvo en todo lo atinente a multas y comparendos, en caso de tener paz y salvo, presentar el acuerdo 
De pago vigente
Certificación de verificación de la situación militar en los casos que aplique
Certificación de afiliación a salud y pensión como independiente
Los demás documentos y/o requisitos de la Ley para este tipo de contratación deberán ser presentados 
Para la firma del contrato.

Anexos:

l.CDP
2.Certificado  de Plan de Compras (Canasta)

3.Análisis de Precios(Cotizaciones)

Dado a los 09 días del mes de abril de 2024

FLOR CECIBW^EÍASQUEZ ARCE
Representante Legal

Consejera Mayor de la ASOREWA

Aprobó —Elaboró y proyecto
Leasser Jair Córdoba Mena- Abogado.

Revisó. — Aprobó —
Flor Cecilia Velasquez Arce- R.P Legal Flor Cecilia Velasquez Arce - R.P Legal
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